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PARTE |
DISPOSIZIONI GENERALI
ART. 1 - Elementi Costitutivi

. I Comune di Lanuvio, Ente locale autonomo secongdoncipi della Costituzione,
rappresenta la propria comunitd, ne promuove lolugpd e ne realizza
I'autogoverno esercitando tutte le funzioni proptiasferite o delegate consentite
dall'Ordinamento.

. Lanuvio, erede dell’antica Lanuvium, sorta sui Cbdnuvini, nel comprensorio dei
Colli Albani, vanta origini anteriori a quelle didRa. Denominata Civita Lavinia nel
medioevo e riacquistato il suo nome originario 46ll4, & parte integrante e
significativa del territorio dei “Castelli Romanper storia, cultura, tradizioni e
bellezze naturali.

. Il territorio del Comune si estende per Kmq. 43@afina con i Comuni di Ariccia,
Genzano di Roma, Velletri ed Aprilia; esso compeendltre al Capoluogo, la
frazione di Campoleone e gli agglomerati urbani Billavista, Colle Cavaliere,
Farnete, Malcavallo, Monte Giove, Piano Maranoa&inello.

. L’eventuale modifica di denominazione delle localibomunali potra essere disposta
dal Consiglio Comunale, con il voto unanime dei §igleri assegnati.

. La sede comunale & nel Palazzo Municipale, ubrat&apoluogo.

ART. 2 — Stemma, gonfalone e titolo

. I Comune ha come segno distintivo un proprio stenaynelle cerimonie ufficiali fa

uso di un proprio gonfalone.

. Nello stemma e nel gonfalone, quest’ultimo di celoazzurro, € riprodotta
'immagine della mitica Giunone Sospita lanuvinaedl’esergo, € riportata la sigla
[.S.M.R. (luno Sospita Mater Regina).

. Per essere stato Lanuvio un municipio romano, im@oe puo ufficialmente

intestare i propri atti con I'acronimo S.P.Q.L..

ART. 3 — Finalita, metodo e principi

. I Comune svolge la propria azione politico-amniirisva mediante la realizzazione
di programmi specifici finalizzati al progresso i@y sociale ed economico della
propria Comunita e nel rispetto dei seguenti obvigttioritari:

a) difesa del valore della pace, diritto supremo dedlesone e dei popoli;

b) difesa della sicurezza urbana, condizione essenzal lo sviluppo e per il
progresso della comunita;

c) solidarieta verso i piu deboli, nel quadro di ustesna integrato di sicurezza
sociale a tutela della persona umana anche medeattvita di volontariato;

d) formazione, informazione e comunicazipn@er consentire la massima
partecipazione dei cittadini e delle formazioni iabc economiche, sindacali,
religiose e politiche alla vita ed alle scelte @eliministrazione;

e) concorso, in qualsiasi forma possibile, alla defome dei piani e dei programmi
dello Stato, della Regione e degli altri soggetiposti, pubblici e privati;

f) sostegno delliniziativa economica anche attraverfwrme di associazionismo e
di cooperazione;

g) pianificazione territoriale nel rispetto dell'amiie e valorizzazione delle risorse
naturali, ambientali, storiche, culturali, turistece archeologiche;

h) promozione di attivita sportive e ricreative.



ART. 4 — Rapporti di amicizia e culturali

1. Lanuvio, unita a Centuripe da vincoli di amicizia d¢ parentela da tempi
immemorabili, riconosce nell'istituto del gemellagguno strumento valido per
stabilire i migliori rapporti anche con altre cdtae italiane o di altre parti del mondo
al fine di perseguire il concreto sviluppo dell&amoni fra le persone ed i popoli.

2. A riconoscimento dello spirito di perenni legaminc&enturipe, € conferita la
cittadinanza onoraria di Lanuvio a tutti i sinddeila citta amica, a partire dal 1975,

anno nel quale e stato solennemente rinnovato mieaggio piu antico che si
conosca fra comunita cittadine.

ART. 5 — Acqua bene pubblico

Il Comune di Lanuvio dichiara di:

1. riconoscere il Diritto umano all’acqua, ossia I'asso all’acqua come diritto
umano, universale, indivisibile, inalienabile estatus dellacqua come bene
comune pubblico;

2. confermare il principio della proprieta e gestignuoblica del servizio idrico
integrato e che tutte le acque, superficiali eesahee, anche se non estratte dal
sottosuolo, sono pubbliche e costituiscono unas@da utilizzare secondo
criteri di solidarieta;

3. riconoscere che il servizio idrico integrato € erv&io pubblico locale privo di
rilevanza economica, in quanto servizio pubblicseegiale per garantire
I'accesso all’acqua per tutti e pari dignita umartatti i cittadini, e quindi la cui
gestione va attuata attraverso gli Artt. 31 e 1d4ddIgs n. 267/2000.

PARTE Il
ORDINAMENTO STRUTTURALE

TITOLO |
Organi istituzionali e loro attribuzioni

Capo |
Il Consiglio Comunale
ART. 6 — Costituzione e attribuzioni

1. Il Consiglio Comunale, rappresentativo dell’int@@munita, e dotato di autonomia
organizzativa e funzionale e costituisce I'organandirizzo e di controllo politico-
amministrativo del Comune. Conseguentemente, deBnanche gli indirizzi per la
nomina e la designazione dei rappresentanti del ubenpresso enti, aziende e
istituzioni e provvede alla nomina degli stessicesi previsti dalla legge.

2. L’elezione, la durata in carica, la composiziondoescioglimento del Consiglio
Comunale sono regolati dalla legge. Le potestacehepetenze del Consiglio stesso
Comunale, previste dalla legge e dal presente tStasono esercitate secondo le
modalita e le procedure definite dalle norme regelatari.

3. Lo scioglimento del Consiglio Comunale determingomaticamente la decadenza
del Sindaco e della Giunta.

ART. 7 — Presidenza del Consiglio Comunale



1. E’ istituita la presidenza elettiva del Consiglior@unale, composta dal Presidente e
dal Vice Presidente, i quali vengono designati @ahsiglio stesso, nel suo seno,
subito dopo la convalida degli eletti, con votae®egreta a maggioranza assoluta
dei componenti.

2. Il Presidente del Consiglio comunale (o il Vice $tdente in caso di assenza)
rappresenta l'intero Organo, ne tutela la dignéhrdolo, assicura I'esercizio delle
sue funzioni ed é garante delle norme sul suo funaznento. In particolare:

a) cura la programmazione dei lavori del Consigliontgeil Sindaco ed i Capi
Gruppo;

b) convoca e presiede le riunioni;

c) assicura il collegamento politico istituzionale @nsiglio stesso con il Sindaco,
la Giunta ed i Gruppi consiliari;

d) coordina l'attivita delle Commissioni consiliari.

ART. 7 BIS- Vice Presidente Aggiunto

1. F'istituita la figura del Vice Presidente Aggto il quale viene scelto, all'interno
del Consiglio Comunale, tra i suoi componenti ajgranti alle minoranze. Risulta
eletto il Consigliere di minoranza che, in occasidella votazione per I'elezione del
Vice Presidente di cui all’ART. 7, ha riportataniaggior numero di preferenze..

2. Rappresenta il Consiglio Comunale in assenzamsid®ente e del Vice-
Presidente, assicurando I'esercizio delle sue tumziome previsto dal’ART. 7 comma
2.

ART. 8- | Consiglieri Comunali

1. Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituziodei Consiglieri sono regolati dalla

legge.

2. Le funzioni di Consigliere anziano sono esercititeConsigliere che, nell'elezione a
tale carica, ha ottenuto il maggior numero di pefee. A parita di voti sono
esercitate dal piu anziano di eta.

3. 1 Consiglieri hanno diritto di presentare interroigai, interpellanze, mozioni e
proposte di deliberazione e di ottenere dagli uffed Comune nonché dalle aziende,
istituzioni o Enti dipendenti, tutte le notizie & informazioni utili all'espletamento
del proprio mandato.

4. Le modalita specifiche e le forme di esercizio digitto di iniziativa e di controllo
dei Consiglieri Comunali sono disciplinati dal réaento del Consiglio Comunale.

5. 1 Consiglieri Comunali non possono comungue esseminati nei consigli di
amministrazione delle societa per azioni o a resgbilita limitata cui il Comune
partecipa.

6. La mancata partecipazione del Consigliere a treteetbnsecutive ovvero a cinque
sedute nell'anno senza giusto motivo, da luoganaio del procedimento per la
dichiarazione della decadenza con contestuale @wfidnteressato che puo far
pervenire le sue osservazioni entro 15 giorni dadigfica dell’avviso.

7. Trascorso il termine di cui al comma precedenteplaposta di decadenza é
sottoposta al Consiglio. Copia della delibera eificata all'interessato entro 10
giorni.

ART. 8 BIS - Consigliere Aggiunto

1. Un Consigliere aggiunto viene eletto in rappreserdadegli stranieri che abbiano
compiuto il 18° anno di eta, legittimamente preseamdl territorio nazionale e
residenti nel Comune o aventi in questo domiciko gtudio o per lavoro.

Le elezioni, disciplinate da apposito regolamentoveagono, di norma, in
coincidenza con le elezioni per il rinnovo del Aghs Comunale.



2. Il Consigliere aggiunto ha diritto di partecipatte sedute del Consiglio Comunale
con diritto alla parola sugli argomenti iscritti’'atdine del giorno, senza diritto di
voto.

Partecipa ai lavori delle Commissioni Consiliarirpanenti senza diritto di voto.

ART. 9 - Gruppi consiliari e Conferenza dei Capigpo

1. | Consiglieri possono costituirsi in gruppi, connedalita previste nel regolamento
del Consiglio comunale.

2. La conferenza dei Capi gruppo € finalizzata a nsigoe agli obiettivi generali
indicati dalla legge e dal presente Statuto. Laiplima, il funzionamento e le
specifiche attribuzioni sono contenute nel regolaimelel Consiglio comunale.

ART. 10 — Commissioni Consiliari

1. Il Consiglio Comunale puo0 istituire al suo interrammmissioni permanenti,
temporanee o speciali per fini di controllo, diggmne, di indagine, di inchiesta, di
studio.

2. Il funzionamento, la composizione, i poteri, I'otigee la durata delle commissioni
sono disciplinate dal regolamento del Consiglio Qoate.

3. Alla presidenza delle Commissioni d’indagine, ovestituite, € nominato il
Consigliere, appartenente alla minoranza, che Imgeguito il maggior numero di
voti da parte dei membri delle minoranze, a segiiteotazione loro riservata nella
stessa seduta istitutiva della commissione.

Capo |1
La Giunta Comunale
ART. 11 — Attribuzioni e funzionamento

1. La Giunta, operando in modo collegiale, nel quadeegli indirizzi generali ed in
attuazione delle decisioni fondamentali approvaileGbnsiglio Comunale, collabora
con il Sindaco alllamministrazione del Comune adwtb tutti i provvedimenti di
gestione idonei al raggiungimento degli obiettivdelle finalita dell'Ente che non
siano espressamente riservati al Consiglio, alé&ioa ad altri organi. La Giunta, fra
I'altro, ha i seguenti compiti particolari:

a) propone al consiglio i regolamenti;

b) approva i progetti, i programmi esecutivi e tuttiprovvedimenti che non

comportano impegni di spesa sugli stanziamentiildnbio e che non siano riservati

dalla legge o dal regolamento di contabilita apoesabili dei servizi comunali;

c) predispone le proposte di provvedimenti da soti@aile determinazioni del

Consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso e di ramo con gli organi di

partecipazione e decentramento;

e) propone al Consiglio i criteri per la determinazatelle tariffe;

f) propone i criteri generali per la concessione diveazioni, contributi, sussidi e

vantaggi economici di qualunque genere a enti sopey,

g) dispone laccettazione o il rifiuto di lasciti e ndazioni dandone tempestiva

comunicazione al Consiglio;

h) fissa la data di convocazione dei comizi per i n&fidum e costituisce l'ufficio

comunale per le elezioni, cui € rimesso 'accertdmdella regolarita del procedimento;

I) esercita, previa determinazione dei costi e indi@mone dei mezzi, funzioni

delegate dalla Provincia, Regione e Stato quando espressamente attribuite dalla

legge e dallo Statuto ad altro organo;



j) approva gli accordi di contrattazione decentrata;

k) decide, sentito il Segretario Generale, in ordilke @ntroversie sulle competenze
funzionali che dovessero sorgere fra gli organtigeali dell'ente;

[) fissa, sentito il Segretario Generale, ai sensi r@glolamento e degli accordi
decentrati, i parametri, gli standard e i caricmnZionali di lavoro per misurare la
produttivita dell'apparato;

m) determina, sentiti i Revisori dei Conti, i misunate i modelli di rilevazione del
controllo interno di gestione secondo i princi@itsliti dal Consiglio;

n) approva il piano economico di gestione annuale (PEG

o) riferisce annualmente al Consiglio Comunale sullea sttivita allegando al
rendiconto di gestione una relazione illustrativan ccui esprime le valutazioni di
efficacia dell'azione condotta sulla base dei tédutonseguiti in rapporto ai programmi
e ai costi sostenuti, unitamente alla relazionecdiégio dei revisori dei conti.

p) autorizza la resistenza in giudizio nei soli cascui i procedimenti di giurisdizione
riguardino componenti degli organi di governo.

2. La giunta verifica anche la rispondenza dei raultispetto agli obiettivi ed i
programmi prefissati e svolge, infine, attivita positiva e di impulso nei confronti
del Consiglio.

3. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacocabelina e controlla I'attivita dei
singoli Assessori e stabilisce I'ordine del giodw®lle riunioni tenendo anche conto
degli argomenti proposti dagli Assessori stessi.

4. Le modalita di convocazione e di funzionamentoad@lunta sono stabilite in modo
informale dalla stessa.

5. Le sedute sono valide con l'intervento della maggiaa dei suoi componenti.

ART. 12 — Composizione e nhomina

1. La Giunta e composta dal Sindaco e dagli Assessominati dal Sindaco stesso
fino al numero massimo previsto dalla normativeenig;.

2. Gli Assessori possono essere nominati anche abdi dei componenti del Consiglio
comunale, purché si tratti di persone dotate dgiisgti di eleggibilita ed in possesso
di particolare competenza ed esperienza tecnicajistrativa o professionale;

3. Le cause di incompatibilita, la posizione e lo stgiuridico degli Assessori nonché
gli istituti della loro decadenza e revoca soncigishati dalla legge; non possono
comunque far parte della Giunta il coniuge, glieastenti, discendenti, i parenti ed
affini fino al terzo grado del Sindaco;

4. Gli Assessori esterni partecipano alle sedute deis{glio ed intervengono nella
discussione senza pero esercitare diritto di voto

Capo I11
Disposizioni comuni
ART. 13 - Deliberazioni degli organi collegiali

1. Le deliberazioni degli organi collegiali sono agsymli regola, con votazione palese;
sono da assumere a scrutinio segreto le deliberiazancernenti persone, quando
venga esercitata una facolta discrezionale fondali@apprezzamento delle qualita
soggettive di una persona o sulla valutazionead#dihe da questi svolta.

2. L'istruttoria e la documentazione delle proposte ddiliberazione avvengono
attraverso i responsabili degli uffici; la verbabzione degli atti e delle sedute del
Consiglio e della Giunta é curata dal Segretariogtale, secondo le modalita e i
termini stabiliti dal regolamento per il funzionamte del Consiglio.



3. Il Segretario Generale non partecipa alle sedutendm si trova in stato di
incompatibilita: in tal caso le relative funzioror® assunte, in via temporanea, dal
componente del Consiglio o della Giunta nominaidrdasidente.

4. | verbali delle sedute sono firmati dal Presidential Segretario.

Capo IV
Il Sindaco

ART. 14 — Il Sindaco

1. Il Sindaco é l'organo responsabile ed il legaleprapentante dell'amministrazione
comunale ed, inoltre, e Ufficiale di Governo seamialleggi dello Stato.

2. Egli é eletto direttamente dai cittadini con le ralitd stabilite dalla legge che
disciplina altresi i casi di ineleggibilita, di immpatibilita, lo stato giuridico e le
cause di cessazione dalla carica.

3. Il Sindaco dirige e coordina l'attivita politico-aninistrativa della Giunta ed esercita
poteri di indirizzo, di vigilanza e di controlloassull'attivita degli Assessori che dei
Dirigenti delle strutture gestionali comunali perantire, in ogni caso, che le azioni
siano coerenti rispetto agli obiettivi ed ai compisegnati dalle leggi, dallo Statuto
e dai regolamenti. Il Sindaco, fra I'altro, ha gaenti compiti particolari:

a) nomina gli Assessori, i quali, collegialmente, camgono la Giunta,
presentandoli al Consiglio comunale nella primausgduccessiva alle elezioni;

b) in caso di revoca o di dimissioni di uno o piu Ass®i, ne da comunicazione al
Consiglio e provvede alla relativa sostituzione@db giorni;

C) puo delegare sue funzioni, o parte di esse, olieeat singoli Assessori anche a
Consiglieri comunali dandone comunicazione al Gglitsie agli organi previsti
dalla legge e disponendo la pubblicazione delleegied conferite all’Albo
Pretorio;

d) nomina il Segretario Generale, scegliendo nell’apalbo;

e) attribuisce e revoca le funzioni dirigenziali deisponsabili degli uffici e dei
servizi e conferisce eventuali incarichi di colledmmone esterna, in base a
esigenze effettive e verificabili;

f) sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consigliorovvede alla designazione ed alla
revoca dei rappresentanti del Comune presso Enignéle e Istituzioni;

g) promuove e assume iniziative per concludere acadirgirogramma con tutti i
soggetti pubblici previsti dalla legge, sentit€bnsiglio Comunale;

h) convoca i comizi per i referendum previsti dallgde

1) adotta le ordinanze contingibili e urgenti nei qa®visti;

j) nell'esercizio delle sue funzioni di vigilanza, aggjsce direttamente presso tutti
gli uffici e servizi le informazioni e gli atti, @he riservati, e pud disporre
'acquisizione di atti, documenti e informazioniepso le aziende speciali, le
istituzioni e le societa per azioni, appartenefitEate, tramite i rappresentanti
legali delle stesse, informandone il Consiglio Coae;

k) compie gli atti conservativi dei diritti del Comuagromuove indagini e verifiche
amministrative sull'intera attivita del Comune.

[) promuove e assume iniziative atte ad assicurare uthe, servizi, aziende
speciali, istituzioni e societa appartenenti al @om svolgano le loro attivita
secondo gli obiettivi indicati dal Consiglio e inerenza con gli indirizzi attuativi
espressi dalla Giunta;

m)emana le ordinanze contingibili ed urgenti nei ch®mergenze sanitarie o igiene
pubblica a carattere esclusivamente locale noneheasi di emergenza ai sensi
degli artt. 50 e 54 del D. Lgs. 267/2000;

4) Le dimissioni presentate dal Sindaco diventanwatabili e producono gli effetti di
cui al successivo Art. 15 trascorso il termine entv giorni dalla loro presentazione
al Consiglio.



ART. 15 — Il Vicesindaco
Il Vicesindaco e I'Assessore al quale il Sindactritatisce la delega generale per
I'esercizio di tutte le sue funzioni in caso diexsga o di provvisorio impedimento.

ART. 16 — Regime di proroga
In caso di dimissioni, decadenza, rimozione od tinpento permanente del Sindaco, la
Giunta decade e si procede allo scioglimento deisigtio. Il Consiglio e la Giunta
rimangono tuttavia in carica, in regime di prorogano alla elezione del nuovo
Consiglio e del nuovo Sindaco: nel frattempo, lezfani del Sindaco sono svolte dal
Vicesindaco.

Capo V
Linee programmatiche di mandato

ART. 17 — Linee programmatiche di mandato

1. Entro duemesi dalla prima seduta del Consiglio, il Sindaemtga la Giunta,
consegna al Presidente del Consiglio il testo cmmtte le linee programmatiche
relative alle azioni ed ai progetti da realizzagécorso del mandato.

2. Entro il mese successivo il Consiglio esamina dgpamma di governo che viene
sottoposto a votazione finale.

3. Il Consiglio definisce annualmente l'attuazioneleldinee programmatiche da parte
del Sindaco e dei singoli Assessori con I'approvagidella relazione previsionale e
programmatica, del bilancio preventivo e del bilanpluriennale che nell’atto
deliberativo sono espressamente dichiarati coecentle predette linee.

4. La verifica da parte del Consiglio dell’attuaziated programma avviene nel mese di
settembre di ogni anno, contestualmente all'acoen#o del permanere degli
equilibri generali di bilancio.

5. Il Consiglio, qualora ritenga che il programma dvgrno sia in tutto o in parte non
adeguato, puo con deliberazione adottata a maggiarassoluta, invitare il Sindaco
a modificarlo, indicando le linee di fondo da péensee.

6. Al termine del mandato politico-amministrativo, 8indaco presenta all’'organo
consiliare il rendiconto sullo stato di attuaziomedi realizzazione delle linee
programmatiche.

Capo VI
Il Consiglio Comunale dei ragazzi

ART. 18 - Consiglio Comunale dei ragazzi
1. I Comune, allo scopo di favorire la partecipaziate? ragazzi alla vita collettiva,
puo promuovere listituzione del Consiglio Comundl ragazzi con facolta di
formulare delibere a titolo consultivo.
2. Le modalita di elezione e il funzionamento del Ggis Comunale dei ragazzi sono
stabilite con apposito regolamento.
PARTE Il
UFFICI E PERSONALE
TITOLO |

Organizzazione della Struttura

ART. 19- Principi fondamentali



1. L'amministrazione del Comune ¢é affidata alla stmattdeterminata dal regolamento
per I'organizzazione ed il funzionamento degliaifé dei servizi in applicazione dei
seguenti principi:

a) separazione dei ruoli fra organi di governo e ttretamministrative:

1. ai primi € attribuita la funzione politica di indizo e di controllo, intesa come
potesta di stabilire in piena autonomia obiettivi fiealita dell'azione
amministrativa in ciascun settore e di verificalrmnseguimento

2. ai dirigenti e ai funzionari sono attribuiti, inveger il concreto perseguimento
degli obiettivi assegnati e congruamente con i ifstituzionali, i compiti di
gestione amministrativa, tecnica e contabile secqrthcipi di professionalita
e responsabilita.

b) aggregazione delle unita operative in strutturegmssivamente piu ampie,
secondo criteri di omogeneita, anche intersetiasidi staff.

c) esatta attribuzione di compiti e responsabilita &sauna articolazione
organizzativa;

d) definizione dei rapporti reciproci tra uffici e se,

3. Il Comune recepisce e applica gli accordi collétiazionali approvati nelle norme

di legge e tutela la libera organizzazione sindacii dipendenti stipulando con le

rappresentanze sindacali gli accordi collettiviatgcati ai sensi delle norme di legge e

contrattuali in vigore.

ART. 20 - Responsabili degli uffici e dei servizi

| Responsabili degli uffici e dei servizi sono ¢asatente individuati nel regolamento di
organizzazione e nel regolamento organico del paiso

ART. 21 - Collaborazioni esterne

1. Il regolamento puo prevedere collaborazioni esterad alto contenuto di
professionalita, con rapporto di lavoro autonomo @kiettivi determinati e con
convenzioni a termine.

2. Le norme regolamentari per il conferimento deglcainchi di collaborazione a
soggetti estranei allamministrazione devono stakilla durata, che non potra essere
superiore alla durata del programma, e i criter lpedeterminazione del relativo
trattamento economico.

ART. 21 bis — Incarichi a contratto

1) La copertura di posti di responsabili dei servizi degli uffici, di qualifiche
dirigenziali o di alta specializzazione, pud avvenmediante contratto a tempo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmeateon deliberazione motivata, di
diritto privato, fermi restando i requisiti dellauglifica da ricoprire .

2) 1l Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e deirvizi ove presente la dirigenza,
stabilisce i limiti, i criteri e le modalita, conuc possono essere stipulati al di fuori
della dotazione organica, contratti a tempo deterabd per i dirigenti e le altre
specializzazioni, fermi restando i requisiti rickieper la qualifica da ricoprire, in
misura non superiore a quanto stabilito dalla legge

3) Per obiettivi determinati e con convenzioni a teregiil regolamento puo prevedere
collaborazioni esterne ad alto contenuto di proiesalita.

ART. 22 Il Segretario Generale



. Il Segretario Generale, nel rispetto delle direttivnpartite dal Sindaco, presta
consulenza giuridica agli organi del Comune, agsinConsiglieri e agli uffici. Il
Segretario Generale ha, fra I'altro, i seguenti pinparticolari:

a) partecipa alle riunioni della Giunta e del Consigh ne redige i verbali che egli
sottoscrive insieme al Sindaco o al President&dekiglio;

b) pud partecipare a commissioni di studio e di lavorterne allEnte e, con
l'autorizzazione del Sindaco, a quelle esterne; gglrichiesta, formula i pareri ed
esprime valutazioni di ordine tecnico-giuridico Bresidente del Consiglio
Comunale, al Sindaco, alla Giunta, agli Assessbaiesingoli Consiglieri;

c) presiede l'ufficio comunale per le elezioni in aioae delle consultazioni
popolari e dei referendum e riceve le dimissioniQiadaco, degli Assessori o dei
Consiglieri nonché le proposte di revoca e la moeidi sfiducia;

d) cura l'affissione degli atti del’ Amministrazion#'albo on line;

e) roga i contratti del Comune, nei quali I'Ente et@paguando non sia necessaria
l'assistenza di un notaio;

f) autentica le scritture private e gli atti unilatereell'interesse dell'Ente.

. Il Segretario Generale &€ nominato dal Sindaco,ulaipende funzionalmente ed é

scelto nell'apposito albo.

. Il Consiglio Comunale pud approvare la stipulazidneonvenzioni con altri comuni

per la gestione consortile dell'ufficio del Segriet&enerale.

. Lo stato giuridico e il trattamento economico deb&tario Generale sono stabiliti

dalla legge e dalla contrattazione collettiva

. La dotazione organica del personale potra prevagehcesegretario comunale che

puo essere individuato in uno dei funzionari apidall’Ente in possesso di laurea. |l

Vicesegretario Comunale collabora con il Segretaretio svolgimento delle sue

funzioni organizzative e lo sostituisce in casasbenza o impedimento.

ART. 23 — Responsabilita

. Gli Amministratori ed i dipendenti comunali sonomig a risarcire il Comune dai
danni derivanti da violazioni di obblighi di seriaz

. Gli Amministratori, il Segretario, i Dirigenti ed dipendenti comunali che,
nell'esercizio delle funzioni loro conferite daléggi e dai regolamenti, cagionino a
terzi, per dolo o colpa grave, un danno ingiustoospersonalmente obbligati a
risarcirlo.

. Ove il Comune abbia corrisposto al terzo l'ammantdel danno cagionato
dall’Amministratore, dal Segretario o dal dipendesitrivale agendo contro questi,
ultimi a norma del precedente articolo.

La responsabilita personale dellAmministratord, Slegretario, o del dipendente
che abbia violato diritti di terzi sussiste sia malso di adozione di atti o di
compimento di operazioni, sia nel caso di omissmmiel ritardo ingiustificato di
atti od operazioni al cui compimento I'amministrato il dipendente siano obbligati
per legge o per regolamento.

. Quando la violazione del diritto sia derivata da@d operazioni di organi collegiali
del comune, sono responsabili, in solido, il prestd e i membri del collegio che
hanno partecipato all'atto od operazione. La nesaloilita € esclusa per coloro che
abbiano fatto constatare nel verbale il propriceiso.

Il tesoriere ed ogni altro contabile che abbia nggme di denaro del Comune o sia
incaricato della gestione dei beni comunali develeee il conto della gestione ed e
soggetto alle responsabilita stabilite nelle nodnlegge e di regolamento.

PARTE IV
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FINANZA E CONTABILITA’
ART. 24 — Ordinamento

L'ordinamento della finanza del Comune e risenalla legge e, nei limiti da essa
previsti, dall’apposito regolamento.

. Nell'ambito della finanza pubblica il Comune é late di autonomia finanziaria

fondata su certezza di risorse proprie e trasferite

. Il Comune, conformemente alle leggi vigenti in migtee altresi titolare di potesta

impositiva autonoma nel campo delle imposte, deltse e delle tariffe ed ha un
proprio demanio e patrimonio.

ART. 25 - Attivita finanziaria e patrimoniale

. Le entrate finanziarie del Comune sono costituaendposte proprie, addizionali e

compartecipazioni ad imposte erariali e regiortabse e diritti per servizi pubblici,

trasferimenti erariali, trasferimenti regionalitrel entrate proprie anche di natura
patrimoniale, risorse per investimenti e da ogmiaaéntrata stabilita per legge o
regolamento.

. Le somme provenienti dall'alienazione di beni, dsciti, donazioni, riscossioni di

crediti o, comunque, da cespiti da investirsi aipainio, debbono essere impiegate
in titoli nominativi dello Stato o nell'estinziondi passivita onerose e nel
miglioramento del patrimonio o nella realizzaziah®pere pubbliche.

. Nell'ambito delle facolta concesse dalla leggeCdmune istituisce, sopprime e

regolamenta, con deliberazione consiliare, impdagse e tariffe.

. La potesta impositiva in materia tributaria viemelg dal Comune nel rispetto dei

principi dettati dalla Legge 27/07/2000, n. 212,dmate adeguamento dei relativi
atti amministrativi. In particolare, I'organo comeete a rispondere all’lstituto
dell'interpello € individuato nel dipendente resgahile del tributo.

. Se il Comune applica le imposte tenendo conto dedgacita contributiva dei

soggetti passivi secondo i principi di progresaivéttabiliti dalla Costituzione ed
applica le tariffe in modo da privilegiare le cateig piu deboli della popolazione.

ART. 26- Bilancio comunale

. L'ordinamento contabile del Comune e riservato lalige dello Stato e, nei limiti da

guesta fissati, al regolamento di contabilita.

. La gestione finanziaria del Comune si svolge ineba$ bilancio annuale di

previsione redatto in termini di competenza, deabz dal Consiglio Comunale entro
il termine stabilito dal regolamento, osservandprincipi dell'universalita, unita,
annualita, veridicita, pubblicita, dell'integritadel pareggio economico e finanziario.

. I bilancio e gli allegati prescritti dalla leggeewbno essere redatti in modo da

consentirne la lettura per programmi, servizi emnventi.

ART. 27- Rendiconto della gestione
| fatti gestionali sono rilevati mediante contahilifinanziaria ed economica e
dimostrati nel rendiconto comprendente il contolikencio, il conto economico e il
conto del patrimonio.
Il rendiconto € deliberato dal Consiglio Comunate@i termini di legge.

ART. 28 - Attivita contrattuale
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. II Comune, per il perseguimento dei suoi fini istibnali, provvede mediante
contratti agli appalti di lavori, alle forniture dieni e servizi, alle vendite, agli
acquisti a titolo oneroso, alle permute e alle tomai.

. La stipula dei contratti deve essere preceduta akdterminazione del responsabile
del procedimento di spesa.

. La determinazione deve indicare il fine che caroibtratto si intende raggiungere

ART. 29 - Collegio dei revisori dei conti

. Il Consiglio Comunale nomina il Collegio dei Rewvisdei Conti secondo i criteri
stabiliti dalla legge.

. L'organo di revisione ha diritto di accesso agti atdocumenti dell’ente, dura in
carica tre anni; e rieleggibile per una sola vathe revocabile per inadempienza
nonché quando ricorrono gravi motivi che influisconnegativamente
sull'espletamento del mandato.

. L'organo di revisione, ove riscontri gravi irregia nella gestione dell'ente, ne
riferisce immediatamente al consiglio.

. All'organo di revisione possono essere affidateuleriori funzioni relative al
controllo di gestione nonché alla partecipazionenatleo di valutazione dei
responsabili degli uffici e dei servizi di cui apecifiche norme vigenti.

ART. 30 — Tesoreria

. I Comune ha un servizio di tesoreria che comprende

a) la riscossione di tutte le entrate, di pertinenamunale, versate dai debitori in
base ad ordini di incasso e liste di carico e aealcessionario del servizio di
riscossione dei tributi; la riscossione di qualselfra somma spettante di cui il
Tesoriere e tenuto a dare comunicazione all’Enteeéingiorno successivo.

b) il pagamento delle spese ordinate mediante maddpagamento nei limiti degli
stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa dispii;

c) il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandelle rate di ammortamento
di mutui, dei contributi previdenziali e delle alsomme stabilite dalla legge.

. | rapporti del comune con il tesoriere sono regalatla legge, dal regolamento di

contabilita nonché da apposita convenzione.

ART. 31 - Controllo economico della gestione

. | Responsabili degli uffici e dei servizi possorss&re chiamati a eseguire operazioni
di controllo economico-finanziario per verificara tispondenza della gestione dei
fondi loro assegnati dal bilancio e agli obiettfigsati dal consiglio e secondo le

modalita operative determinate dalla giunta.

. Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorsciige in un verbale che, insieme

con le proprie osservazioni e rilievi, viene rimesdla Giunta, tramite I’Assessore

competente, per gli eventuali provvedimenti di cetepza, da adottarsi sentito il

Collegio dei Revisori.

ART. 32 — Mancata approvazione del bilancio nentar — Commissariamento

. Qualora nei termini fissati dal decreto legislatR@7/2000 non sia stato predisposto
dalla Giunta lo schema del bilancio di previsionecemunque, il Consiglio non
abbia approvato nei termini di legge lo schema gited predisposto dalla Giunta, si
procede al Commissariamento, come segue.

Il Segretario Generale attesta con propria na@asamunicare al Sindaco, che sono
trascorsi i termini di cui sopra e che occorre pdsre al commissariamento.
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Il Sindaco, ricevuta la comunicazione di cui alge@ente comma, convoca entro 48
ore lavorative la Giunta Comunale, per nominare itommissario per la
predisposizione dello schema e per I'approvazibgiebilancio, nell’ipotesi di cui
all'art. 141, comma 2, del decreto legislativo 2800, scegliendo tra segretari
comunali o dirigenti o funzionari amministrativi iguiescenza, avvocati 0
commercialisti di comprovata competenza in camponamstrativo e degli enti
locali in particolare, revisori dei conti che abimasvolto almeno un incarico
triennale completo presso enti locali, docenti arsitari delle materie del diritto
amministrativo e degli enti locali. Qualora I'ing@r sia conferito a dipendenti di
amministrazioni pubbliche, se remunerato, si applicle disposizioni in materia di
autorizzazione allo svolgimento di incarichi di @lfart. 53 del decreto legislativo
165/2001 e ai contratti collettivi di lavoro.
Qualora il Sindaco non provveda a convocare la @imei termini di cui sopraq
la Giunta non provveda a nominare il commissati§egretarioGenerale informa
dell'accaduto il prefetto, perché provveda a nomgrnibcommissario.
Il commissario, nel caso che la Giunta non abbimigato lo schema di bilancio di
previsione nei termini, lo predispone d’ufficio emtlieci giorni dalla nomina.
Una volta adottato lo schema di bilancio, il consaio nei successivi cinque
giorni invia a ciascun Consigliere, con letteraificzta in forma amministrativa,
l'avviso di convocazione della seduta, con I'aveada che i Consiglieri possono
accedere alla documentazione depositata pressgiatsria, assegnando un termine
non superiore a 20 giorni per 'approvazione diruio. Non si applicano i termini
previsti dal regolamento sul funzionamento del €iglio e dal regolamento di
contabilita per I'approvazione del bilancio di pegne secondo le procedure
ordinarie.
Qualora il Consiglio non approvi il bilancio entib termine assegnato dal
commissario e comunque entro il termine non superé cinquanta giorni dalla
scadenza di quello prescritto per tale adempimeqiesto provvede direttamente
entro le successive 48 ore lavorative ad appraléarancio medesimo, informando
contestualmente dell’avvenuto il prefetto, percta@ida procedura di scioglimento
del Consiglio, ai sensi dell’art. 141, comma 2, dietreto legislativo 267/2000.
PARTE V

ATTIVITA AMMINISTRATIVA
ART. 33 - Obiettivi dell’attivita amministrativa

I Comune informa la propria attivita amministratiai principi di democrazia, di
partecipazione, di trasparenza, di efficienza, cdhnemicita, di imparzialita, di

corretta gestione amministrativa e di semplicithederocedure.

Gli organi istituzionali del Comune e i dipendengsponsabili dei servizi sono
tenuti a provvedere sulle istanze degli interessatimodi e nei termini stabiliti

dalla legge, dal presente Statuto e dai regolandeatiuazione.

I Comune, allo scopo di soddisfare le esigenze ailtadini, attua le forme di

partecipazione previste dal presente Statuto, ofaime di cooperazione con altri
Comuni e con la Provincia.

| poteri, a eccezione del referendum, che il pries8tatuto riconosce ai cittadini nei
confronti degli atti del Comune sono estesi anajjle atti delle aziende speciali,
delle istituzioni e delle societa di capitali a gaganza pubblica.

ART. 34 - Servizi pubblici comunali
I Comune puo istituire e gestire servizi pubbtibe abbiano per oggetto produzione

di beni e servizi o l'esercizio di attivita rivolta perseguire fini sociali e a
promuovere lo sviluppo economico e civile della coita locale.
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ART. 35- Forme di gestione dei servizi pubblici

1. La scelta della forma di gestione per ciascun gerweve essere effettuata previa
valutazione comparativa tra le diverse forme ditigas previste dalla legge e dal
presente Statuto.

2. Per la gestione delle reti ed erogazione dei sepubblici locali di rilevanza
economica il Comune, anche in forma associatav\ala ai sensi dell’art. 113 del
decreto legislativo 267/2000:

a) Di soggetti allo scopo costituiti, nella forma sbcieta di capitali con la
partecipazione totalitaria di capitale pubblicoi puo essere affidata direttamente
tale attivita, a condizione che gli enti pubblitokari del capitale sociale esercitino
sulla societa un controllo analogo a quello esa&t@isui propri servizi e che la
societa realizzi la parte piu importante della pipm@ttivita con I'ente o gli enti
pubblici che la controllano;

b) Di imprese idonee, da individuare mediante place ad evidenza pubblica.

3. Ferme restando le disposizioni previste psingoli settori, i servizi pubblici

locali  privi di rilevanza economica sono gestitediante affidamento diretto ai

sensi dell’art. 113 bis DLG 267/2000:

a) Istituzioni

b)Aziende speciali anche consortili

a) Societa a capitale interamente pubblico a condeidre gli enti pubbilici titolari
del capitale sociale esercitino sulla societa umtrotlo analogo a quello
esercitato sui propri servizi e che la societaizeala parte piu importante della
propria attivita con I'ente o gli enti pubblici ckeecontrollano.

4.Nell'organizzazione dei servizi devono esseremwaogue, assicurate idonee
preventive forme di informazione, partecipazionatela degli utenti.

ART. 36 - Aziende speciali

1. Il Consiglio Comunale, nel rispetto delle norme iségive, pud deliberare la
Costituzione di aziende speciali per la gestioma dr rilevanza economica.

2. L'ordinamento ed il funzionamento delle aziende cigde sono disciplinate
dall'apposito statuto e dai propri regolamenti appti dal Consiglio di
Amministrazione delle Aziende stesse.

3. Il Consiglio di Amministrazione ed il Presidentensonominati dal Sindaco tra
coloro che abbiano i requisiti per I'elezione a €ighere Comunale.

4. Annualmente, deve essere portata al Consiglio Catewma relazione sull’attivita
svolta.

ART. 37— Istituzioni

1. Il Consiglio Comunale, per l'esercizio dei servigpeciali che necessitano di
particolare autonomia gestionale, pud costituitéugoni mediante apposito atto
contenente il relativo ordinamento di disciplinadieorganizzazione della relativa
attivita, previa redazione di apposito piano tegrfioanziario dal quale risultino: i
costi dei servizi, le forme di finanziamento altgazioni di beni immobili e mobili ,
compresi i fondi liquidi.

2. Il regolamento di cui al precedente comma deterpmaiteesi, la dotazione organica
del personale e l'assetto organizzativo dell'igiibme, le modalita di esercizio
dell’autonomia gestionale, l'ordinamento finanziare contabile , le forme di
vigilanza e di verifica dei risultati gestionali.

14



N -

. Il regolamento pud prevedere il ricorso a persomale rapporto di diritto privato

nonché a collaborazioni ad alto contenuto di psiteslita.

. Gli indirizzi da osservare ed i criteri generalr pedeterminazione delle tariffe per la

fruizione dei beni o servizi, sono approvati daln€iglio Comunale al momento
della costituzione dell'istituzione ed aggiornati sede di esame del bilancio
preventivo e del conto consuntivo.

. Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Sieda che puo revocarli per gravi

violazioni di legge, per documentata inefficienzaper difformita rispetto agli
indirizzi e alle finalita dell'amministrazione.

ART. 38— Convenzioni — Consorzi - Accordi di progiaa

. II' Consiglio Comunale delibera apposite convenzioda stipularsi con

amministrazioni statali, altri Enti pubblici o cqorivati al fine di fornire in modo
coordinato servizi pubblici.

. Il Comune puo partecipare alla costituzione di coriscon altri Enti Locali per la

gestione associata di uno o piu servizi secondnolene previste per le aziende
speciali in quanto applicabili. A tal fine, il Cago Comunale approva, a
maggioranza assoluta dei componenti, una conveazansensi del precedente
articolo, unitamente allo statuto del consorzio.

. Il Sindaco, per la definizione e l'attuazione dewy di interventi o di programmi di

intervento che richiedono, per la loro completalizeazione, l'azione integrata e
coordinata del Comune e di altri soggetti pubblioi relazione alla competenza
primaria o prevalente del comune sull'opera o simgdirventi o sui programmi di
intervento, promuove la conclusione di un accordprdgramma per assicurare |l
coordinamento delle azioni e per determinarne pieta modalita, il finanziamento
e ogni altro connesso adempimento.

PARTE VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E DIRITTI DEI CITTADINI
TITOLO |
Partecipazione e decentramento

ART. 39 - Partecipazione popolare

. I Comune promuove e tutela la partecipazione diadini, singoli o associati,

alllAmministrazione dell'Ente al fine di assicurdrbuon andamento, l'imparzialita e
la trasparenza.

. La partecipazione popolare si esprime attraverswehtivazione delle forme

associative e di volontariato e il diritto dei spfigcittadini a intervenire nel
procedimento amministrativo.

. Le modalita con cui i cittadini possono far valedkritti e le prerogative previste dal

presente titolo sono previste da apposito regolémen

ART. 40— Associazionismo

. I Comune riconosce e promuove le forme di assam@smo.
. Ad istanza delle interessate, registra le assamazcthe operano sul territorio

comunale, ivi comprese le sezioni locali di assora a rilevanza sovracomunale.
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. Allo scopo di ottenere la registrazione € necessele l'associazione depositi in

Comune copia dello statuto e comunichi la sede @oininativo del legale
rappresentante.

. Non € ammesso il riconoscimento di associazioniete@ aventi caratteristiche non

compatibili con indirizzi generali espressi dallas@ituzione, dalle norme vigenti e
dal presente Statuto.

Le associazioni registrate devono presentare amaumdé il loro bilancio.

Il Comune puo promuovere e istituire la consultdbedeessociazioni.

. Ciascuna associazione registrata ha diritto, peaihite del legale rappresentante o

suo delegato, di accedere ai dati di cui e in EsB#amministrazione e di essere
consultata, a richiesta, in merito alle iniziatdadl'ente nel settore in cui essa opera.

. Le scelte amministrative che incidono sull'attivitelle associazioni devono essere

precedute dall'acquisizione di pareri espressi d@agani collegiali delle stesse.

. I Comune puo erogare alle associazioni, con esxiesdei partiti politici, contributi

economici da destinarsi allo svolgimento dell'didivassociativa con le modalita
stabilite dall’apposito regolamento.

10. Il Comune puo altresi mettere a disposizione deskociazioni, di cui al comma

11.

precedente, a titolo di contributi in natura, streg, beni o servizi in modo gratuito.
Le associazioni che hanno ricevuto contributi inate o natura dall'ente devono
redigere al termine di ogni anno apposito rendic@tie ne evidenzi I'impiego.

ART. 41 — Volontariato

. I Comune promuove forme di volontariato per umneoigimento della popolazione

in attivita volte al miglioramento della qualitedella sicurezza della vita personale,
civile e sociale, in particolare delle fasce esp@stischio di emarginazione, noncheé
per la tutela dell'ambiente.

. Il Comune garantisce che le prestazioni di attividontarie e gratuite ritenute di

interesse generale si svolgano con i mezzi necgssata loro migliore riuscita e
siano tutelate sotto I'aspetto della sicurezza.

ART. 42 — Consultazioni

. L’Amministrazione Comunale puo indire consultazideila popolazione allo scopo

di acquisire pareri e proposte in merito all'atvamministrativa.

. Le forme di tali consultazioni sono stabilite inpagito regolamento.

ART. 43— Petizioni

. Chiunque, senza particolari formalita, pu0 rivolgegpetizioni, anche in forma

collettiva, agli organi dell'amministrazione peileatarne l'intervento su questioni
di interesse comune o per esporre esigenze dieargienerale.

. La petizione, sottoscritta, € inoltrata al Sindaitoquale, entro 5 giorni dal

ricevimento, la assegna in esame all'organo comfeetene invia copia al Presidente
del Consiglio Comunale nonché ai Capi gruppo Carsil

Y

. Se la petizione e sottoscritta da almeno 200 perdmamgano competente deve

pronunciarsi in merito entro 30 giorni dal ricevime.

Allo scopo di permetterne la massima pubblicizzagjola decisione dell'organo

competente, unicamente al testo della petizionewascaturisce, é affissa negli

appositi spazi ed € notificata, in copia, ai prireifirmatari della petizione stessa che
risiedono nel territorio del Comune.

ART. 44 — Proposte
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. Qualora un numero di elettori del comune non ioferia 200 presenti al Sindaco

proposte sufficientemente dettagliate per l'adaziai atti amministrativi di
competenza dell'Ente, il Sindaco, acquisito il pardei responsabili dei servizi
interessati e del Segretario Generale, trasmette &0 giorni le proposte medesime,
unitamente ai suddetti pareri, all'organo competeme invia copia al Presidente del
Consiglio Comunale ed ai Capi gruppo Consiliari.

. L'organo competente, sentiti eventualmente i preptn adotta le proprie

determinazioni entro 30 giorni dal ricevimento degdroposta.

. Le determinazioni di cui al comma precedente sarubjicate negli appositi spazi e

sono comunicate formalmente ai primi tre firmathgila proposta.

ART. 45- Referendum

. Un numero di elettori residenti non inferiore ad@.degli iscritti nelle liste elettorali

puo chiedere che vengano indetti referendum nedliere di competenza comunale.

. Con apposito regolamento vengono stabilite le mhoe di ammissibilita, le

modalita di raccolta delle firme, lo svolgimentdldeconsultazioni, la loro validita e
la proclamazione del risultato.

. Non possono essere indetti referendum in materitilditi locali e di tariffe, di

attivita amministrative vincolate da leggi stataliregionali e quando sullo stesso
argomento e gia stato indetto un referendum n@tfial quinquennio. Sono inoltre
escluse dalla potesta referendaria le seguentiri@ate

a) Statuto comunale;

b) Regolamento del Consiglio Comunale;

c) Piano Regolatore Generale e strumenti urbanigdticatvi;

d) atti e provvedimenti inerenti alla tutela di minoza etniche o religiose.

Il quesito da sottoporre agli elettori deve essklienmediata comprensione e tale da
non ingenerare equivoci.

. Il Consiglio Comunale deve prendere atto del reolt della consultazione

referendaria entro 60 giorni dalla proclamazioneriltati e provvedere con atto
formale in merito all'oggetto della stessa.

. Non si procede agli adempimenti del comma precedsatnon ha partecipato alle

consultazioni almeno la meta piu uno degli aveiniitd.

ART. 46 -Accesso agli atti

. Ciascun cittadino ha libero accesso alla consuatezdegli atti dell’Amministrazione

Comunale e dei soggetti, anche privati, che gestisservizi pubblici.

. Possono essere sottratti alla consultazione sol@natti che esplicite disposizioni

legislative dichiarano riservati o sottoposti aitirdi divulgazione.

. La consultazione degli atti di cui al primo comndayve avvenire senza particolari

formalita, con richiesta motivata dell'interessab@i tempi stabiliti da apposito
regolamento.

In caso di diniego da parte dell'impiegato o funaito che ha in deposito l'atto,
l'interessato pud rinnovare la richiesta per iszrial Sindaco il quale deve
comunicare le proprie determinazioni in merito erit® giorni dal ricevimento della
richiesta stessa.

. In caso di diniego devono essere esplicitamentati ofli articoli di legge che

impediscono la divulgazione dell'atto richiesto.

ART. 47 -Diritto di informazione

. Tutti gli atti del’Amministrazione, ad esclusiomei casi previsti dalla legge, sono

pubblici.
La pubblicizzazione avviene, di norma, mediantessitbne all’Albo Pretorio.

. Gli atti aventi destinatario determinato devonceessotificati all'interessato.
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. Le ordinanze, i conferimenti di contributi a enti associazioni devono essere
pubblicizzati mediante affissione

. Copia degli atti di particolare rilevanza, indivatu nel regolamento, deve essere
affissa negli spazi pubblicitari e divulgata comboagltro mezzo idoneo.

ART. 48 — Istanze

. Chiunque, singolo o associato, puo rivolgere ald&bo interrogazioni in merito a
specifici problemi o aspetti dell'attivita ammiméegiva.

. La risposta all'interrogazione deve essere motieat®rnita entro 30 giorni dal
ricevimento.

ART. 49 - Diritto di intervento nei procedimenti

. Il titolare di un diritto o di un interesse legittd coinvolto in un procedimento
amministrativo ha facolta di intervenirvi, trannleecnei casi espressamente previsti
dalla legge o dal regolamento.

. L'Amministrazione Comunale deve rendere pubblicondme del funzionario
responsabile della procedura, di colui che € débegd adottare le decisioni in
merito e il termine entro cui le decisioni devorssere adottate.

ART. 50 - Procedimenti ad istanza di parte

. Nel caso di procedimenti ad istanza di parte ilgetip interessato puo chiedere di
essere sentito dal funzionario o dall’Amministratdne deve pronunciarsi in merito.

. Il Funzionario o 'Amministratore devono sentinatéressato entro 30 giorni dalla
richiesta o nel termine inferiore stabilito dal oégnento.

. Ad ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazioneudi atto o provvedimento

amministrativo deve essere data opportuna risguestascritto nel termine stabilito

dal regolamento, comunque non superiore a 60 giorni

. Nel caso l'atto o provvedimento richiesto possadare negativamente su diritti o
interessi legittimi di altri soggetti il funzionari responsabile deve dare loro
comunicazione della richiesta ricevuta.

. Tali soggetti possono inviare all'amministraziorstamze, memorie, proposte o
produrre documenti entro 15 giorni dal ricevimedélla comunicazione.

ART. 51 - Procedimenti a impulso di ufficio

. Nel caso di procedimenti ad impulso d'ufficio ilfzipnario responsabile deve darne
comunicazione ai titolari di diritti od interessedittimi che possano essere
pregiudicati dall'adozione dell'atto amministratiwadicando il termine non minore
di 15 giorni, salvo i casi di particolare urgenmdividuati dal regolamento, entro il
guale gli interessati possono presentare istanzanare, proposte o produrre
documenti.

. | soggetti interessati possono, altresi, nellosstéermine chiedere di essere sentiti
personalmente dal funzionario responsabile o datfimistratore che deve
pronunciarsi in merito.

. Qualora, per l'elevato numero degli interessai® particolarmente gravosa la
comunicazione personale di cui al primo comma ésentito sostituirla con la
pubblicazione, ai sensi del precedente Art. 47.

ART. 52- Determinazioni del contenuto dell'atto
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|. Nei casi previsti dai due articoli precedenti, empee che siano state puntualmente
osservate le procedure ivi previste, il contenudlitivo dell'atto pud risultare da un
accordo tra il soggetto privato interessato e Uaigi comunale.

2. In tal caso € necessario che di tale accordo dia atto nella premessa e che |l
contenuto dell'accordo medesimo sia comunque tagdantire il pubblico interesse
e l'imparzialita dell'amministrazione.

TITOLO Il

PARTE VI
DISPOSIZIONI FINALI
ART. 53— Portata — Pubblicizzazione — Revisiondegaamenti

1. Il presente Statuto contiene le norme fondamedtlliordinamento comunale. Ad
esso devono conformarsi tutti gli atti normativi @@mune.

2. Nel rispetto dei principi costituzionali e nel redfo del D. Igs 267/2008 successive
modifiche ed integrazioni, gli adeguamenti del pres Statuto e dei regolamenti
comunali debbono essere apportati entro i 120 ggareccessivi all’entrata in vigore
delle nuove disposizioni che li ha determinati.

3. Entro quindici giorni successivi alla data di ededta, il presente Statuto e le
successive modifiche, sono sottoposti ad ampie dodinpubblicita in modo da
consentirne la massima conoscenza presso la Camunit

4. L’iniziativa della revisione dello Statuto Comunalppartiene a ciascun Consigliere
Comunale e alla Giunta.

5. Prima di essere sottoposte alllesame della cometmymmissione consiliare, le
proposte di revisione dello Statuto sono affis$@lalb Pretorio per non meno di
dieci giorni e sono trasmesse a ciascun Consigliere

6. Le proposte accettate dalla Commissione saranrsmésse al Presidente del
Consiglio Comunale per l'iscrizione all’'ordine dgbrno della prima riunione utile
del Consiglio stesso.

6 bis. In sede di prima applicazione delle previsidi cui all'art. 7 bis del presente
Statuto, si procedera a nominare la figura dek\Rcesidente Aggiunto in occasione
della prima seduta utile del Consiglio Comunalecsgsiva alla esecutivita delle
modifiche statutarie previste dal suddetto artict tale occasione, risultera eletto il
consigliere di minoranza che ad esito di votazisegreta con preferenza
uninominale, avra riportato il maggior numero céfprenze.

7. Per la deliberazione delle modifiche statuariepgili@ano le medesime disposizioni
di legge previste per I'approvazione dello Statuto.

19



